
 
 
รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามกรอบแนวทางในการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
 รอบ ๑๒ เดือน  ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด 
 
๑. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั ้นผู ้ใหญ่หรือ

ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 
บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด  ถือปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการ

รับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ โดยไม่มีการให้และ
รับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ การเรี่ยไร การให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใดได้ถูกต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต พ.ศ.๒๕๔๒ มาตรา ๑๐๓ และประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่รัฐ พ.ศ.๒๕๕๓ บุคลากรทุก
ระดับในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้แสดงความปรารถนาดีต่อกั นในเทศกาลปีใหม่ 
พุทธศักราช ๒๕๖๔ โดยการใช้บัตรอวยพร และอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์แทนการให้ของขวัญ 

 

๒. มาตรการป้องก ันการร ับส ินบนในกระบวนการเบ ิกจ ่ายยาตามสิทธ ิสว ัสด ิการ
รักษาพยาบาลข้าราชการ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน  ๒๕๖๐ 

บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด  ที่มีหน้าที่ดำเนินการจัดซื้อ ไม่ได้ทำ
การหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต ่างตอบแทนทุกประเภทจากบริษ ัทยาเข ้ากองทุนสว ัสด ิการ
สถานพยาบาล และไม่ได้มีพฤติการณ์อันพึงเห็นได้ว่ามีความผิดฐานรับสินบนตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา ๑๔๗ หรือฐานรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด  ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ และมาตรา ๑๗๓  

 
๓. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด  ได้ดำเนินงานตามแนวทางการ

ปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจ้างของสำนักสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด และหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอแม่ระมาด ทั้ง ๑๒ ข้อ อย่างเคร่งครัด ไม่มีเรื่องร้องเรียนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
๔. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
บุคลากรในหน่วยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด ได้ดำเนินการตาม

มาตรการป้องกันการรับสินบนและระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาคของ
หน่วยบริการ ไม่มีเรื่องร้องเรียนการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 

 
๕. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที ่รัฐในสังกัด  

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงานประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด และมาตรการ
การจัดพัสดุตามที่กฎหมายกำหนด 



บุคลากรในหน่วยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด ได้ดำเนินการตาม
มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐรวมไปถึงการดำเนินงานตาม
พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์และอื่นๆที่เกี่ยวข้องต่างๆ 
ไม่พบว่ามีการกระทำความผิดที่ต้องดำเนินการทางวินัย ทางละเมิด และทางอาญา  

 

                                                               
(นายพงษ์ศักดิ์  เชาว์น้อย) 

          นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 

         ทราบ  
 

                                               
      (นายเลขา โม้พวง) 

             สาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด 
 

 


