
แบบรายงานสรุปผลการอบรม 
การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย  

วันที่ 9 มกราคม 256๙   
ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด 

 
 

ตามท่ี กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด ได้จัดจัดประชุม
อบรมให้กับบุคลากร เรื่อง การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย ในวันที่ 9 มกราคม
พ.ศ. 256๙ ตั้งแต่เวลา 13.30 น. - 16.30 น.  ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ระมาดนั้น   

กลุ่มงานบริหาร ขอรายงานผลการอบรมเพ่ือทราบ  ดังนี้ 
 

 1.  วัตถุประสงค์การอบรม 
 เพ่ือปลูกจิตสำนึกใหบุ้คลากรสาธารณสุข สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ

เมืองตาก มีคุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัย  และการป้องกันการกระทำผิดวินัย ในการ
ปฏิบัติงานราชการได้ 
  

 2.  รูปแบบการอบรม  
       1)  การบรรยาย   

     ๒)  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 

 3.  ผลการดำเนินการอบรม  
      1) จำนวนผู้เข้ารับการอบรม  จำนวน  ๖  คน  ร้อยละ๑๐๐ 
      ๒) กลุ่มเป้าหมายมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสนอแนวทางในการส่งเสริมการสร้างวินัย โดย
การ จัดกิจกรรมด้านคุณธรรมและจริยธรรม จิตอาสา , สร้างความ 
  
  
 

                                                                                          
             (นายพงษ์ศักดิ์  เชาว์น้อย) 
             นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 
              ทราบ 
 

                                                                                     
(นายเลขา  โม้พวง) 

    สาธารณสุขอำเภอแม่ระมาด 
         
 
 


